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Â ñîâðåìåííûõ óñëîâèÿõ ãëîáàëüíûå èçìåíåíèÿ êîñíóëèñü ìíîæåñòâà ó÷åáíûõ äèñ-
öèïëèí, ïðåïîäàâàåìûõ â ó÷ðåæäåíèÿõ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ. Â íåñêîëüêî êðàò ýòî
óòâåðæäåíèå ñïðàâåäëèâî â îòíîøåíèè ïðåïîäàâàíèÿ àíãëèéñêîãî ÿçûêà (Àß).

Â íàñòîÿùåå âðåìÿ ðåàëèè íàó÷íî-ïåäàãîãè÷åñêîãî ïðîöåññà òàêîâû, ÷òî óñïåõ êîì-
ìóíèêàöèè îáåñïå÷èâàåòñÿ îâëàäåíèåì â ðàâíîé ìåðå ëèíãâèñòè÷åñêîé è ïðîôåññèî-
íàëüíîé êîìïåòåíöèÿìè. Îäíîé èç àêòóàëüíûõ òåíäåíöèé â îáó÷åíèè èíîñòðàííûì
ÿçûêàì ÿâëÿåòñÿ ïðîôåññèîíàëüíî-íàïðàâëåííîå îáó÷åíèå Àß â ðàìêàõ íàïðàâëåíèÿ
�ÿçûê äëÿ ñïåöèàëüíûõ öåëåé� (ßÑÖ).

Îáúåêòîì ïðåäëàãàåìîãî èññëåäîâàíèÿ ÿâëÿåòñÿ Àß êàê îñíîâíîå ñðåäñòâî ðàçâè-
òèÿ èíîÿçû÷íîãî îáùåíèÿ áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ â îáëàñòè ãîñóäàðñòâåííîãî óïðàâ-
ëåíèÿ. Öåëü èññëåäîâàíèÿ � äåìîíñòðàöèÿ âîçìîæíîñòåé Àß êàê ñðåäñòâà ðàçâèòèÿ
ïðîôåññèîíàëüíî îðèåíòèðîâàííîãî îáùåíèÿ áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ â îáëàñòè ãîñó-
äàðñòâåííîãî óïðàâëåíèÿ. Ïðåäìåò èññëåäîâàíèÿ � ìåòîäè÷åñêèå ðåêîìåíäàöèè ê ïîä-
ãîòîâëåííîìó ê èçäàíèþ ñëîâàðþ-ñïðàâî÷íèêó äëÿ ãîñóäàðñòâåííûõ óïðàâëåíöåâ ¾Àí-
ãëèéñêèé ÿçûê äëÿ ãîñóäàðñòâåííûõ ñëóæàùèõ: ñëîâàðü-ñïðàâî÷íèê¿ (àíãëî-ðóññêèé,
ðóññêî-àíãëèéñêèé); àâòîðû: È. È. Ìàêàðåâè÷, Ò. È. Ìàêàðåâè÷ ïîä ðåäàêöèåé ïðîôåñ-
ñîðà È. È. Ãàí÷åðåíêà.

Â óñëîâèÿõ àêòèâíî ðàçâèâàþùåãîñÿ ãîñóäàðñòâåííîãî è ýëåêòðîííîãî óïðàâëåíèÿ
îñîáóþ çíà÷èìîñòü ïðèîáðåòàåò ñèìáèîç ïðîôåññèîíàëüíûõ ðåàëèé ìåòàñðåäû ãîñó-
äàðñòâåííîãî è ýëåêòðîííîãî óïðàâëåíèÿ è ëèíãâèñòè÷åñêèõ çíàíèé ñîïóòñòâóþùåé åé
òåðìèíîëîãèè. Ïðè îáó÷åíèè Àß êàê ßÑÖ âîçíèêàþò ïðîáëåìíûå âîïðîñû, ñâÿçàííûå ñ
ïîñòðîåíèåì ìåíòàëüíîãî ëåêñèêîíà áóäóùåãî ãîñóäàðñòâåííîãî óïðàâëåíöà, âêëþ÷àþ-
ùåãî òåðìèíû è òåðìèíîëîãè÷åñêèå ñëîâà, îòíîñÿùèåñÿ ê ïîäúÿçûêó ãîñóäàðñòâåííîãî
è ýëåêòðîííîãî óïðàâëåíèÿ.

Ðåàëèçàöèÿ äàííîé çàäà÷è íà ïðàêòèêå îñóùåñòâëÿåòñÿ ïîñðåäñòâîì âíåäðåíèÿ ïðèí-
öèïà êîãíèòèâíîñòè îáó÷åíèÿ. Ïî ìíåíèþ Ë. Ñ. Âûãîòñêîãî, ýòîò ïðèíöèï ïðåäïîëà-
ãàåò íåðàçðûâíóþ è âçàèìîïðîíèêàþùóþ ñâÿçü äâóõ ïðîöåññîâ: îñîçíàíèÿ ÿçûêîâûõ
ÿâëåíèé è îâëàäåíèÿ èìè.

Ïðèíöèï êîãíèòèâíîñòè îáó÷åíèÿ ìîæåò ðåàëèçîâûâàòüñÿ ïîñðåäñòâîì ïðèìåíåíèÿ
êîãíèòèâíûõ ñòðàòåãèé, íàïðàâëåííûõ íà ïðåäóïðåæäåíèå èíòåðôåðåíöèè è èñïîëüçî-
âàíèå ïîëîæèòåëüíîãî ïåðåíîñà. Â ÷èñëî íàèáîëåå äåéñòâåííûõ êîãíèòèâíûõ ñòðàòåãèé
âõîäèò íàáëþäåíèå çà ÿçûêîâûì ÿâëåíèåì â êîíòåêñòå èëè ñèòóàöèè îáùåíèÿ, àíàëèç,
äèôôåðåíöèàöèÿ, îáîáùåíèå, îïðåäåëåíèå îáëàñòåé ïîëîæèòåëüíîãî ïåðåíîñà è èíòåð-
ôåðåíöèè.

Ïðè îñîçíàíèè òåðìèíîâ è òåðìèíîëîãè÷åñêèõ ñëîâ ïîäúÿçûêà ãîñóäàðñòâåííîãî
óïðàâëåíèÿ è îâëàäåíèè åãî òåðìèíîñèñòåìîé âîçðàñòàåò ðîëü ëèíãâèñòè÷åñêèõ çíà-
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íèé. Òàê, ëèíãâèñòè÷åñêèå çíàíèÿ ñóùåñòâåííî ïðåïÿòñòâóþò äåéñòâèþ èíòåðôåðåíöèè
ðîäíîãî è, â íåêîòîðûõ ñëó÷àÿõ, ïåðâîãî èíîñòðàííîãî ÿçûêîâ, à òàêæå ñïîñîáñòâóþò
ïîëîæèòåëüíîìó ïåðåíîñó óæå ïîëó÷åííûõ çíàíèé íà íîâûå èçó÷àåìûå ÿâëåíèÿ. Îíè
òàêæå ìîãóò âûñòóïàòü â ðîëè îðèåíòèðîâ, îïîð è ñîçäàþò íåîáõîäèìûå ïðåäïîñûëêè
äëÿ ôîðìèðîâàíèÿ ðå÷åâûõ íàâûêîâ.

Ïðèìåíåíèå ïîëîæèòåëüíîãî ïåðåíîñà ïîçâîëÿåò îðãàíèçîâàòü îáó÷åíèå Àß ãîñó-
äàðñòâåííîãî óïðàâëåíèÿ áîëåå ýôôåêòèâíî è ýêîíîìè÷íî ïî âðåìåíè. Íàïðèìåð, ïðî-
âåäåíèå ó÷àùèìèñÿ ñðàâíèòåëüíîãî àíàëèçà ëåêñè÷åñêîãî çíà÷åíèÿ òàêèõ êëþ÷åâûõ
äëÿ ãîñóäàðñòâåííîãî óïðàâëåíèÿ òåðìèíîâ êàê `governance', `government', `leadership',
`management', `administration', `supervision' â àíãëèéñêîì ÿçûêå è èõ ñëîâàðíûõ ýêâè-
âàëåíòîâ íà ðóññêîì ÿçûêå. Çàäà÷à óñëîæíåíà òåì, ÷òî äëÿ ýòèõ øåñòè àíãëèéñêèõ
ñëîâ îáùèì ðóññêîÿçû÷íûì ýêâèâàëåíòîì äëÿ êàæäîãî èç íèõ áóäóò ÿâëÿòüñÿ äâà ñëî-
âà �`óïðàâëåíèå, ðóêîâîäñòâî'. Ó÷àùèåñÿ äîëæíû îïðåäåëèòü ðàçëè÷èÿ â èõ çíà÷åíèè,
èñõîäÿ èç àíãëèéñêèõ äåôèíèöèé è äàëåå � èç êîíòåêñòíîãî óïîòðåáëåíèÿ.

Òàêèì îáðàçîì, â ðåçóëüòàòå ïðèìåíåíèÿ êîãíèòèâíûõ ñòðàòåãèé, íàïðàâëåííûõ íà
ïðîòèâîïîñòàâëåíèå ÿçûêîâûõ ÿâëåíèé, îáó÷àåìûå óñâàèâàþò òåðìèíîëîãè÷åñêóþ ðàç-
íèöó îáîçíà÷åíèÿ ïîíÿòèé, îòíîñÿùèõñÿ ê ñôåðå ãîñóäàðñòâåííîãî óïðàâëåíèÿ.

Íàïðèìåð, íàðÿäó ñ óêàçàííûì îáùèì äëÿ âûøåïåðå÷èñëåííûõ òåðìèíîâ çíà÷å-
íèåì, `óïðàâëåíèå, ðóêîâîäñòâî', ñóùåñòâóþò áîëåå óçêîñïåöèàëüíûå çíà÷åíèÿ, òàêèå
êàê: `governance' � `ðàáîòà ïî îðãàíèçàöèè è êîíòðîëþ äåÿòåëüíîñòè ãîñóäàðñòâà èëè
îðãàíèçàöèè; ñèñòåìà óïðàâëåíèÿ ãîñóäàðñòâîì èëè îðãàíèçàöèåé'; `government' � `ïðà-
âèòåëüñòâî, ôîðìà ïðàâëåíèÿ'; `leadership' � `ðóêîâîäñòâî ãîñóäàðñòâîì, ïàðòèåé ïîñëå-
äîâàòåëåé; ëèäåðñòâî, ñïîñîáíîñòü âåñòè çà ñîáîé; ëèäåðû, ðóêîâîäèòåëè'; `management'
� `óïðàâëåíèå, çàâåäîâàíèå, óïðàâëåí÷åñêèé ïåðñîíàë'; `administration' � `âåäåíèå äåë,
àäìèíèñòðèðîâàíèå; âñå ïîëèòè÷åñêèå íàçíà÷åíöû, êîòîðûå ïðèõîäÿò è óõîäÿò ñ âûáî-
ðàìè ïðåçèäåíòà'; `supervision' � `ãëîáàëüíîå èëè äèñòàíöèîííîå óïðàâëåíèå ñ êîíòðî-
ëåì, íàáëþäåíèå / ñëåæåíèå çà ïðîõîæäåíèåì ïðîöåññà, íàäçîð, çàâåäîâàíèå'.

Êàê ïîêàçûâàåò ïðàêòèêà ïðåïîäàâàíèÿ äèñöèïëèíû ¾Äåëîâîé èíîñòðàííûé ÿçûê¿
äëÿ ñòóäåíòîâ è ñëóøàòåëåé, èçó÷àþùèõ ãîñóäàðñòâåííîå óïðàâëåíèå, óìåíèå èñïîëüçî-
âàòü êîãíèòèâíûå ñòðàòåãèè, íåñîìíåííî, ñïîñîáñòâóåò êîãíèòèâíîìó ðàçâèòèþ äàííûõ
êàòåãîðèé ó÷àùèõñÿ íà ðàçíûõ óðîâíÿõ ÿçûêîâîé ïîäãîòîâêè è îáó÷åíèÿ àíãëèéñêîìó
ÿçûêó äëÿ ïðîôåññèîíàëüíî îðèåíòèðîâàííîãî îáùåíèÿ.

Çàäà÷à ïðåïîäàâàòåëÿ � îáåñïå÷èòü ñòóäåíòîâ è ñëóøàòåëåé íåîáõîäèìûìè êîãíè-
òèâíûìè ñòðàòåãèÿìè è ïîìî÷ü èì ãèáêî èñïîëüçîâàòü èõ â çàâèñèìîñòè îò ìîäåëè
âçàèìîäåéñòâèÿ ÿçûêîâûõ ÿâëåíèé â ðóññêîì è àíãëèéñêîì ÿçûêàõ.

Âëàäåíèå êîãíèòèâíûìè ñòðàòåãèÿìè îáëåã÷àåò íå òîëüêî ñëîæíûé êîãíèòèâíûé
ïðîöåññ îâëàäåíèÿ òåðìèíîñèñòåìîé ìåòàÿçûêà ãîñóäàðñòâåííîãî óïðàâëåíèÿ, íî è ïî-
âûøàåò ìîòèâàöèþ ê îáó÷åíèþ ïðîôåññèîíàëüíî îðèåíòèðîâàííîìó ÿçûêó ïîëó÷àåìîé
ñïåöèàëüíîñòè, à òàêæå ïîçâîëÿåò áûñòðåå è ýôôåêòèâíåå âûéòè íà óðîâåíü ãîâîðåíèÿ.

Èñïîëüçîâàíèå ïðèíöèïà êîãíèòèâíîñòè â îáó÷åíèè Àß êàê ßÑÖ îòâå÷àåò ñîâðå-
ìåííûì òðåáîâàíèÿì, ïðåäúÿâëÿåìûì óñëîâèÿìè ðåàëüíîé äåéñòâèòåëüíîñòè, ñîãëàñíî
êîòîðûì áóäóùèå ñïåöèàëèñòû â ñôåðå ãîñóäàðñòâåííîãî óïðàâëåíèÿ äîëæíû ñâîáîä-
íî âëàäåòü àíãëèéñêèì ÿçûêîì äèñêóññèè, ïîëåìèêè, âåäåíèÿ äèàëîãà ïî àêòóàëüíûì
âîïðîñàì ãîñóäàðñòâåííîãî è ýëåêòðîííîãî óïðàâëåíèÿ.

Ñëîâà áëàãîäàðíîñòè
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Ñïàñèáî çà âíèìàíèå ê ìîèì òåçèñàì äîêëàäà! Ñïàñèáî áîëüøîå çà õîðîøåå âîïëîùå-
íèå èäåè ñîâðåìåííîé ýëåêòðîííîé ðåãèñòðàöèè!
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